
 

 

 
Freiwillige Bewerberselbstauskunft 

 
Mietobjekt:    
Mietkonditionen:   

 

 Bewerber 1 Bewerber 2   (  )  oder Bürge   (  )               
- bitte ankreuzen 

Name, Vornamen   

Geburtsdatum, Geburtsort   

Meldeanschrift   

Telefon   

Zurzeit ausgeübter Beruf   

mtl. Nettoeinkommen    

Arbeitgeber (Firma)   

 
• Die letzte aktuelle Lohn- bzw. Gehaltsbescheinigung ist bei einem Vorstellungsgespräch vorzulegen. 

Bei Selbständigen bzw. Freiberuflern: Steuerbescheid, Steuerberaterbestätigung bzw. Kontobelege mit 
Einkünften. 
  

• Beziehen Sie Rente, Pension, Sozialunterstützung, Bafög, BAB oder sonst. öffentliche Zuwendungen:  
Welche? : ____________________________________________ mtl. € _____________________________        

 
• Wie viele Personen werden die Wohnung beziehen und wer außer den Bewerbern (Kinder, 

Geschwister, Partner oder Andere (bitte bezeichnen)? :    ____________________________________ 
 

• Wann ist Ihr frühestmöglicher Mietbeginn?           __________________________________________ 
 
• Haben Sie negative  Einträge im Schuldnerverzeichnis (z.B. Schufa)? Ist gegen Sie ein Räumungstitel  

ergangen?  : 
□ Nein        □ Ja - Wenn ja, welche und ggf. Höhe Gesamt: _____________________________________ 

 
• Kleintiere, wie Vögel, Zierfische, Schildkröten, Hamster, Zwergkaninchen oder vergleichbare Tiere 

im haushaltsüblichen Umfang, bedürfen keiner Einwilligung des Vermieters. Welche anderen  
Haustiere sollen gehalten werden?: __________________________________________________ 

 
• Wann und von wem wurde die Wohnung besichtigt (Datum eintragen und Zutreffende ankreuzen):     

am: ___________        □  Bewerber 1       □  Bewerber 2       □  Sonstige, Wer? ____________________  
 
• Sonstige Zusatzangaben:  __________________________________________________________ 
 

 

Die Richtigkeit der vorstehend gemachten Angaben wird versichert. Diese bilden im Fall des Zustandekom-
mens eines Mietvertrages für den Vermieter die Grundlage des Vertragsabschlusses. 
 
 
Berlin,                                                                       _______                                                    _______         
                 Datum                            Bewerber 1                         Bewerber 2                                             
          
         XXXX.XXX.XX 

 

 

 

VS:         
MV: 

Gawehn-Wohnen GmbH & Co.  KG,  Thorwaldsenstr. 12,  12157 Berlin,  Tel:  030-8560 4123,   wohnen@gawehn.de 



 

 

Datenschutzhinweise 
der Gawehn-Wohnen GmbH & Co. KG, Geschäftsführer: Uwe Heiland, Claudia Strebel-Gawehn, Thorwaldsenstr. 12 in 12157 Berlin  
 
1. Name und Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle 
 
Gawehn-Wohnen GmbH & Co. KG 
Geschäftsführer: Uwe Heiland, Claudia Strebel-Gawehn  
 
 
 
2. Erhebung und Speicherung personenbezogener Daten; Art, Zweck und Verwendung 
Sobald Sie den Bewerbungsbogen ausfüllen und abgeben, werden folgende Informationen erhoben: 
- Anrede, Titel, Vorname, Nachname 
- ggf. Anschrift 
- ggf. E-Mail-Adresse 
- ggf. Telefonnummer (Festnetz und/oder Mobilfunk) 
- ggf. Faxnummer (wenn vorhanden & gewünscht) 
- ggf. Geburtsdatum 
Außerdem werden alle Informationen erhoben, die für die Erfüllung des Vertrages mit Ihnen notwendig sind. 
Die Erhebung und Verarbeitung der personenbezogenen Daten erfolgt, 
- um Sie angemessen beraten zu können; 
- um unseren gesetzlichen Verpflichtungen nachkommen zu können; 
- zur Korrespondenz mit Ihnen; 
Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten erfolgt anlässlich Ihrer Anfrage bei uns und ist zu den genannten Zwecken für die Bearbei-
tung Ihres Auftrags und für die Erfüllung von Verpflichtungen aus dem zugrundeliegenden Vertrag erforderlich. 
Die erhobenen personenbezogenen Daten werden lediglich so lange gespeichert, wie dies für den Zweck der Verarbeitung erforderlich ist, 
Art. 5 Abs. 1 DSGVO. Danach werden diese Daten gelöscht. Dies gilt ausnahmsweise nicht, wenn wir aufgrund von steuer- oder handels-
rechtlichen Aufbewahrungspflichten (gemäß HGB, StGB oder AO) zu einer längeren Speicherung verpflichtet sind oder wenn Sie in eine 
darüber hinausgehende Speicherung eingewilligt haben. 
Gem. Art. 17 DSGVO werden Ihre Bewerbungsunterlagen bei Nichtzustandekommen eines Mietvertrages spätestens nach einem Monat 
vollständig vernichtet. Gleiches gilt für E-Mail-Bewerbungen.  Aufgrund der Vielzahl der Bewerbungen, die wir erhalten, ist eine Rück-
sendung der Unterlagen nicht möglich.  

 

3. Weitergabe von Daten an Dritte 
Eine Übermittlung Ihrer personenbezogenen Daten an Dritte findet grundsätzlich nicht statt. Ausnahmen hiervon gelten nur, soweit dies 
für die Abwicklung von Vertragsverhältnissen mit Ihnen erforderlich ist. Hierzu zählt insbesondere die Weitergabe an von uns beauftragte 
Dienstleister (sog. Auftragsverarbeiter) oder sonstige Dritte, deren Tätigkeit für die Vertragsdurchführung erforderlich ist (z.B. Handwerks-
firmen oder Banken). Die weitergegebenen Daten dürfen von den Dritten ausschließlich zu den genannten Zwecken verwendet werden. 
 

4. Ihre Rechte als betroffene Person 
Ihnen als von der Datenverarbeitung betroffene Person stehen verschiedene Rechte zu: 
- Widerrufsrecht: Von Ihnen erteilte Einwilligungen können Sie jederzeit uns gegenüber widerrufen. Die Datenverarbeitung, die auf der 
widerrufenen Einwilligung beruht, darf dann für die Zukunft nicht mehr fortgeführt werden. 
- Auskunftsrecht: Sie können Auskunft über Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten verlangen. Dies gilt insbesondere für die 
Zwecke der Datenverarbeitungen, die Kategorien der personenbezogenen Daten, ggf. die Kategorien von Empfängern, die Speicherdauer, 
ggf. die Herkunft Ihrer Daten sowie ggf. für das Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschließlich Profiling und ggf. aus-
sagekräftigen Informationen zu deren Details. 
- Berichtigungsrecht: Sie können die Berichtigung unrichtiger oder die Vervollständigung Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen 
Daten verlangen. 
- Löschungsrecht: Sie können die Löschung Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten verlangen, soweit deren Verarbeitung 
nicht zur Ausübung des Rechts auf freie Meinungsäußerung und Information, zur Erfüllung einer rechtlichen Verpflichtung, aus Gründen 
des öffentlichen Interesses oder zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen erforderlich ist. 
- Recht auf Einschränkung der Verarbeitung: Sie können die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten verlangen, 
soweit die Richtigkeit der Daten von Ihnen bestritten wird, die Verarbeitung unrechtmäßig ist, Sie aber deren Löschung ablehnen. Außer-
dem steht Ihnen dieses Recht zu, wenn wir die Daten nicht mehr benötigen, Sie diese jedoch zur Geltendmachung, Ausübung oder Vertei-
digung von Rechtsansprüchen benötigen. Darüber hinaus haben Sie dieses Recht, wenn Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung Ihrer per-
sonenbezogenen Daten eingelegt haben; 
- Recht auf Datenübertragbarkeit: Sie können verlangen, dass wir Ihnen Ihre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in 
einem strukturierten, gängigen und maschinenlesebaren Format übermitteln. Alternativ können Sie die direkte Übermittlung der von Ihnen 
uns bereitgestellten personenbezogenen Daten an einen anderen Verantwortlichen verlangen, soweit dies möglich ist. 
- Beschwerderecht: Sie können sich bei der für uns zuständigen Aufsichtsbehörde beschweren, z.B. wenn Sie der Ansicht sind, dass wir Ihre 
personenbezogenen Daten in unrechtmäßiger Weise verarbeiten.  
 

5. Ihr Recht auf Widerspruch 
Sofern wir Ihre personenbezogenen Daten auf Basis eines berechtigten Interesses verarbeiten, haben Sie das Recht, Widerspruch gegen 
diese Verarbeitung einzulegen. Möchten Sie von Ihrem Widerspruchsrecht Gebrauch machen, genügt eine Mitteilung in Textform. Sie kön-
nen uns also gerne anschreiben, ein Fax schicken oder sich per E-Mail an uns wenden. Unsere Kontaktdaten finden Sie unter Punkt 1. die-
ser Datenschutzhinweise. 
 

Thorwaldsenstr. 12 
12157 Berlin  
Tel.: 030-855 71 45 
E-Mail: info@gawehn-wohnen.de 


	Mietobjekt:   Deutsche Str. 9, 13407 Berlin, VH 1. OG mitte, 1 Zimmer, ca. 33,49 m²
	Bewerber 2   (  )  oder Bürge   (  )               - bitte ankreuzen
	Bewerber 1
	Name, Vornamen
	Meldeanschrift

